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Resolucié del sindic major per la qual s'ordena la publicacio
de larelacié provisional d'admesos/es i exclosos/es al
concurs oposicio per a la cobertura, pel torn de promocio
interna, d’'una plaga d'Ajudant de la unitat d’auditoria de
sistemes d'informacio, subgrup A2, sector Administracio
general (DOGV i BOCV de 28 de juny de 2019).
Convocatoria 03/2019

D’acord amb el que es preveu en la base 7 de la convocatoria,
i una vegada conclos el termini de presentacié d'instancies, el
Consell, en la reunio celebrada el dia 1 d'octubre de 2019, ha
acordat el seglient:

Primer. Aprovar i publicar la relacié provisional d'aspirants
admesos/es que figura en I'annex | de la present resolucié.

Segon. Aprovar i publicar la llista provisional de persones
excloses, amb expressio dels motius de I'exclusio, que es
detalla enl'annex |l de la present resolucio.

Tercer. Les persones aspirants disposen d’'un termini de deu
dies habils, comptadors a partir de I'endema de la publicacio
d’aquesta resolucié, que s'inserira en el Butlleti Oficial de les
Corts Valencianes, per a esmenar els errors gue hagen motivat
la no admissio i/o presentar les al-legacions que consideren
convenients.

Quart. En compliment de la Llei Organica 3/2018,de 5 de
desembre, de Proteccio de Dades Personals i Garantia dels
Drets Digitals, i del Reglament (UE) 2016/679 (RGPD),
relatiu a la proteccio¢ de les persones pel que fa al tractament
de dades personals, s'informa a tots els qui participen en
aquesta convocatoria que les dades personals aportades de
manera obligatoria o, si és el cas, voluntaria es gestionaran
d’acord amb aquesta normativa. Les caracteristiques de
I'activitat de tractament «Gestio de recursos humans» es
detallen en la seu electronica de la Sindicatura de Comptes,
apartat «Proteccid de dades i seu electronica», <http:/
www.sindicom.gva.es/web/valencia.nsf/documento/

lopd_seu_electronica>.

El responsable del tractament d'aquestes dades és la
Sindicatura de Comptes de la Comunitat Valenciana, amb
domicili al ¢/ Sant Vicent, nim. 4, CP 46002, de Valéncia.

Lactivitat de tractament «Gesti¢ de recursos humans» té
com a finalitat, entre altres, la gestio de sol-licituds dels
aspirants i de les publicacions pertinents, aixi com del procés
per ala provisio de llocs de treball vacants en la institucio.
Les bases juridiques del tractament son les previstes en

els articles 6.1.c, compliment d’una obligacié legal, i 6.1.b,
necessitat per a execucio de contractes, de I'RGPD.

Les dades es conservaran durant el temps necessari per
acomplir la finalitat per a la qual es van demanar i per a
determinar les possibles responsabilitats que es puguen
derivar d’aquesta finalitat i del tractament de les dades. Hi
seran aplicables les disposicions de la normativa d’arxius i
documentacio. Les dades econdomiques d’aquesta activitat de
tractament es conservaran a I'empara de les disposicions de
la Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributaria.

Poden exercitar els drets d’accés, rectificacio, supressio, limita-
cid i, si és el cas, oposicio, enviant una sol-licitud per escrit,
acompanyada d’'una copia del DNI, dirigida a la Sindicatura de
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Resolucién del sindic major por la que se ordena la publicacion
de la relacién provisional de admitidos/as y excluidos/as

al concurso-oposicion para la cobertura, por el turno de
promocion interna, de una plaza de Ayudante de la unidad de
auditoria de sistemas de informacion, subgrupo A2, sector
Administracion general (DOGV y BOCV de fecha 28 de junio
de 2019). Convocatoria 03/2019.

De acuerdo con lo previsto en la base 7 de la convocatoria, y
una vez concluido el plazo de presentacién de instancias, el
Consell, en la reunion celebrada el dia 1 de octubre de 2019,
ha acordado lo siguiente:

Primero. Aprobar y publicar larelacién provisional de aspirantes
admitidos/as que figura en el anexo | de la presente resolucion.

Segundo. Aprobar y publicar la lista provisional de personas
excluidas, con expresion de los motivos de su exclusion, que
se relacionan en el anexo |l de la presente resolucion.

Tercero. Las personas aspirantes disponen de un plazo de
diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de esta resolucion, que se insertara en el Butlleti
Oficial de les Corts Valencianes, para subsanar los errores que
hayan motivado su no admisién y/o presentar las alegaciones
gue consideren convenientes.

Cuarto. En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018,de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia
de los Derechos Digitales y del Reglamento (UE) 2016/679
(RGPD), relativo a la proteccion de las personas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales, se informa a
todos los que participen en esta convocatoria que los datos
personales aportados de forma obligatoria o, en su caso,
voluntaria seran gestionados de acuerdo con esta normativa.
Las caracteristicas de la actividad de tratamiento «Gestion
de recursos humanos» se detallan en la sede electronica de
la Sindicatura de Comptes, apartado «Proteccién de datos

y sede electronica», <http://www.sindicom.gva.es/web/

wdweb.nsf/documento/lopd_sede>.

El responsable del tratamiento de estos datos es la
Sindicatura de Comptes de la Comunitat Valenciana, con
domicilio en ¢/ Sant Vicent, n? 4, CP 46002, de Valéncia.

La actividad de tratamiento «Gestion de recursos humanos»,
tiene como finalidad, entre otras, la gestion de solicitudes de
los aspirantes y de las publicaciones pertinentes, asi como

del proceso para la provision de puestos de trabajo vacantes
en lainstitucion. Las bases juridicas del tratamiento son las
previstas en los articulos 6.1.c, cumplimiento de una obligacion
legal y 6.1.b, necesidad para ejecucién de contratos, del RGPD.

Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para
cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran
derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.
Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y
documentacién. Los datos economicos de esta actividad de
tratamiento se conservaran al amparo de lo dispuesto en la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion vy, en su caso, oposicién, enviando
una solicitud por escrito, acompanada de una copia de su
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Comptes de la Comunitat Valenciana, ¢/ Sant Vicent, nim. 4,
CP 46002, de Valéncia, o al delegat de proteccio de dades a
I'adreca electronica, <dpdsc@gva.es>. També es pot interposar
una reclamacié davant de 'AEPD, <https:/www.aepd.es/>.

S'informa que les dades personals es cediran a les entitats
publiques -estatals o autonomiques- competents, en compli-
ment del procés de provisio regulat. Aixi mateix, els resultats
es publicaran en els taulers d'anuncis i butlletins oficials que
siguen procedents, d'acord amb la convocatoria. No hi ha
previstes transferéncies internacionals de dades.

Valéncia, 2 d'octubre de 2019

El sindic major
Vicent Cucarella Tormo

ANNEX |
Llista provisional d'admesos/ses a les proves
Convocatoria 03/2019

TORN PROMOCIO INTERNA
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DNI, dirigida a la Sindicatura de Comptes de la Comunitat
Valenciana, ¢/ Sant Vicent, n® 4, CP 46002, de Valénciao al
delegado de proteccién de datos en la direccién electronica,
<dpdsc@gva.es>. También se puede interponer reclamacion
ante la AEPD, <https://www.aepd.es/>.

Se informa que los datos personales seran cedidos a las
entidades publicas -estatales o autondémicas- competentes,
en cumplimiento del proceso de provisiéon regulado.
Asimismo, los resultados seran publicados en los tablones
de anuncios y boletines oficiales que sean procedentes, de
acuerdo con la convocatoria. No estan previstas transferen-
cias internacionales de datos.

Valéncia, 2 de octubre de 2019

El sindic major
Vicent Cucarella Tormo

ANEXOI
Listado provisional de admitidos/as a las pruebas
Convocatoria 03/2019

TURNO PROMOCION INTERNA

DNI/CIF COGNOM 1/APELLIDO 1 COGNOM 2/APELLIDO 2 NOM/NOMBRE TORN/TURNO
XXXXXX794S MARTINEZ LOPEZ JOSE ANTONIO PI
ANNEX I ANEXOII
Llista provisional d'exclosos/es a les proves Listado provisional de excluidos/as a las pruebas
Convocatoria 03/2019 Convocatoria 03/2019
DNI/CIF COGNOM 1/APELLIDO 1 COGNOM 2/APELLIDO 2 NOM/NOMBRE TORN/TURNO MOT EXC
XOOOX620W CORELL CAMPOS MIGUEL ANGEL L 1

Motius d'exclusio:

1. No posseir requisits.

2. Faltajustificacio del pagament de taxes.
3. Presentar la sol-licitud fora de termini.

Resolucié del sindic major per la qual s'ordena la publicacio
de larelacié provisional d’'admesos/es al concurs oposicio
per a la cobertura, pel torn lliure, d’'una placa de Traductor
corrector, subgrup Al, sector Administracié general (DOGV
i BOCV de 28 de juny de 2019). Convocatoria 04/2019

D’acord amb el que es preveu en la base 7 de la convocatoria,
i una vegada conclos el termini de presentacié d'instancies, el
Consell, en la reunio celebrada el dia 1 d'octubre de 2019, ha
acordat el seglient:

Primer.Aprovar i publicar la relacié provisional d’aspirants
admesos/es pel torn d’accés lliure que figuraen l'annex de la
present resolucio.

Motivos de exclusion:

1. No reunir requisitos.

2. Falta justificacion del pago de tasas.
3. Presentar la solicitud fuera de plazo.

Resolucion del sindic major por la que se ordena la
publicacién de la relacion provisional de admitidos/as al
concurso-oposicion para la cobertura, por el turno libre,
de una plaza de Traductor-corrector, subgrupo Al, sector
Administracion general (DOGV y BOCV de fecha 28 de
junio de 2019). Convocatoria 04/2019

De acuerdo con lo previsto en la base 7 de la convocatoria, y
una vez concluido el plazo de presentacién de instancias, el
Consell, en la reunion celebrada el dia 1 de octubre de 2019,
ha acordado lo siguiente:

Primero. Aprobar y publicar la relacién provisional de
aspirantes admitidos/as por el turno de acceso libre que
figura en el anexo de la presente resolucion.



